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“Era 1’eco dei suoli passi, era una porta sSpa-
lancata, strada che aveva scoperto”

Caviardage di Mariangela Chibelli
Harry Potter “La pietra filosofale”



Consulenza, assistenza qualificata
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“Perseguendo implacabilmente, il cuore d’oro
metteva in dubbio il cervello”

Caviardage di Gianluca Battista
Douglas Adams “Guida galattica per autostoppisti”
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Pilastro fondamentale per
tutti gli ETS, 1’attivita
di consulenza assicura
sostegno e assistenza

a tutti i volontari.

Fornisce supporto tecnico,
formativo e informativo

e consente di acquisire
conoscenze e competenze
necessarie per districarsi
nelle questioni tecniche
amministrative e
gestionali. P’attivita di
consulenza consente agli
ETS di diventare attori
chiave nell’economia
sociale sfruttando a pieno
le opportunita offerte
dalla riforma del Terzo
settore.






I servizi di consulenza

Per accrescere le competenze degli ETS e consentire di

diventare interpreti principali di innovazione sociale e di
sviluppo economico, 1’Area eroga servizi di consulenza di
base, specialistica e supplementare. Attraverso un approccio
multidisciplinare, un team di professionisti esperti fornisce
consulenze personalizzate in vari settori.

RUNTS

Supportare gli ETS gia iscritti al RUNTS (Registro Unico
Nazionale del Terzo Settore), accompagnare e affiancare
gli Ets che intendono iscriversi.

Amministrativa, contabile e fiscale

Accompagnare le associazioni e i volontari nella
gestione dell’ETS.

Legale
Supporto e accompagnamento per la costituzione, le

modifiche e 1’adeguamento degli statuti al Codice
del Terzo settore.

Progettazione
Supportare le associazioni nel dare forma alle loro
idee e individuare le forme di finanziamento ido-
nee per realizzarle.


https://www.csvbari.com/consulenza-amministrativa-contabile-e-fiscale/
https://www.csvbari.com/consulenza-costituzione-di-un-ente-del-terzo-settore/
https://www.csvbari.com/consulenza-costituzione-di-un-ente-del-terzo-settore/
https://www.csvbari.com/consulenza-costituzione-di-un-ente-del-terzo-settore/

Fundraising e Crowdfunding
Illustrare le diverse modalita di raccolta fondi per
finanziare le proprie attivita.

Privacy

Fornire informazioni e supporto per ottemperare
in maniera corretta agli adempimenti in materia di
privacy.

5 per mille

Informare i soggetti beneficiari sull’accesso e
sulla rendicontazione del 5 per mille.

Trasparenza

Fornire supporto per il rispetto degli adempimenti
normativi previsti in materia di trasparenza.

Siti web, Social e media
Accompagnamento all’utilizzo di piattaforme social
e acquisizione di strumenti per lo sviluppo di siti
web.

PER INFO: 0805640817
consulenza@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com



https://www.csvbari.com/consulenza-sul-crowdfunding/
https://www.csvbari.com/consulenza-sulla-privacy/
https://www.csvbari.com/consulenza-sulla-privacy/
https://www.csvbari.com/consulenza-sul-5-per-mille/
https://www.csvbari.com/consulenza-progettare-e-gestire-un-sito-web/
https://www.csvbari.com/consulenza-progettare-e-gestire-un-sito-web/
mailto:consulenza@csvbari.com
www.csvbari.com

nfoPoint

Sportelli per il Volontariato

Rispettando il principio di prossimita, il CSVSN ha atti-
vato gli Sportelli tramite convenzione con diversi Comuni
del territorio. Gli sportelli sono a disposizione della
cittadinanza e delle espressioni del terzo settore locale,
garantendo servizi di front-ofice e consulenze su argomen-
ti specifici.

Sportelli e info point nei comuni di:

s+ ALberobello

s Corato

% Giloia del Colle

s Monopoli

s Putignano

5= Ruvo di Puglia

s Santeramo in Colle
5= Spinazzola

s Terlizzi

s+ Trani

Di prossima apertura: Molfetta - Valenzano

10
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“Perche? Perche? Perche? discriminazione:
dversita, ingiusta impedisce di essere
fratelli tutti”

Caviardage di Angelica Bilotti
Elena Buccoliero “I sogni hanno la testa dura”
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Censire gli ETS e le
altre tipologie di

enti, monitorare 1la
qualita percepita dei
servizi offerti, misurare
il valore e 1’impatto
sociale generato dal
CSVSN e dal volontariato
del territorio, rilevare
i bisogni e supportare
le necessita del Terzo
settore, sono i punti
cardine da cui partono
i progetti sociali del
CSVSN.

14



\\\J
57 ouleipv> B,
A

11

pp——



mycss

Semplifica 1’accesso ai nostri servizi e alla gestione dei dati
del proprio ETS.MyCSV (my.csvbari.com) & un’area riservata a
disposizione dei volontari per richiedere servizi e iscriver-
si a corsi, eventi e attivita del CSVSN. Gli utenti possono
accedere facilmente tramite PC o smartphone e richiedere ser-
vizi, aggiornare i propri dati, , compilare questionari di
gradimento.

vERIFIC®

Gli strumenti digitali del Terzo Settore

I1 progetto Veriflco - Gli strumenti digitali del Terzo set-
tore (www.verifico.org) e la proposta dei Centri di Servizio
per il Volontariato per la trasformazione digitale del Terzo
settore, un sistema completo di servizi per gli ETS che in-
tegra strumenti software in cloud e supporti qualificati di
accompagnamento per la gestione di un ente del Terzo settore.

16
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La Biblioteca

La biblioteca del CSVSN é a disposizione dei volontari e delle
volontarie che possono documentarsi sui temi del Volontaria-
to, del Terzo settore e non solo. Raccoglie testi che toccano
diversi aspetti del sociale: organizzativi, amministrativi so-
cioantropologici e narrativi.

I1 patrimonio della biblioteca, inoltre, comprende una rac-
colta per adulti e bambini: atti di convegni, romanzi e albi
illustrati.

Gli utenti possono consultare on line il catalogo di oltre
1000 pubblicazioni e chiedere il prestito tramite la piatta-
forma.

https:/csvbari.infoteca.it/home/

PER INFO: 0805640817
documentazione@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com

17


https://csvbari.infoteca.it/ricerca/semplice
mailto:documentazione@csvbari.com
www.csvbari.com

“Attraversando ogni momento il blu sembrava
leggermente trasparente”

Caviardage di Simone Salatino
J.K: Rowling “Harry Potter e la pietra filosofale”
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TECNICO-LOGISTICO
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I1 CSVSN eroga agli ETS
servizi di supporto
tecnico-logistico e
strumentale, finalizzati
a facilitare e
promuovere le loro
attivita di solidarieta.
Concede in comodato
d’uso gratuito e
temporaneo strumenti,
spazi e attrezzature.
Offre, inoltre, il
servizio di stampa e
fotocopie fino nei limiti
stabiliti nella Carta
dei servizi.

20






Attrezzature e strumentazioni

% manichino Resusci Anne e accessori
per simulazioni B-LSD

% computer portatili

% videoproiettori

5= telo per proiezioni

5% cavalletti espositori

s amplificazioni stereo e microfoni

s gazebo 3x3m per manifestazioni all’aperto
% copie e stampe in bianco e nero e a colori
s taglierina

% plastificatrice a caldo

Concessione in comodato d’uso gratuito
presso la sede di Bari

s conference room da 40 posti

s% computer con connessione a internet
% videoproiettore connesso tramite HDMI
3% casse acustiche

% puntatore laser

% 40 sedie con scrittoio

5% lavagna con fogli mobili

22



TRO DI SERVIZIO
VOLONTARIATO
N NICOLA - ODV

PROMOZIONE  RICERCA E DOCUMENTA
attraverso attivita, progetti ed eventl  per rispondere a biso
di promozione del volor

PER INFO: 0805640817
logistica@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com

23
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“La musica e un cerchio affascinante che innamora
maschi e femmine ”

Caviardage di Graziano Sirago
Ema Stokholma “Per il mio bene”

24
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I corsi di formazione
sono incentrati

su tematiche di
interesse comune

a tutti gli ETS.
Forniscono gli
strumenti utili

ad accrescere e
potenziare competenze
e conoscenze

di volontari e
volontarie che gia
operano all’interno
delle associazioni

e formare persone

che aspirano a

fare volontariato e
cittadini interessati
al mondo del Terzo
settore. I corsi sono
realizzati sia in
aula e sia online.

26
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I cors1i

La gestione di un ente del Terzo settore

20 ore di formazione

I1 corso organizzato dai CSV di Puglia e Basilicata intende
affrontare i principali temi relativi alla gestione di un ETS.
E articolato in pilu moduli ed & fruibile anche singolarmente.

1° modulo
Tenuta della contabilita e redazione rendiconto

2° modulo

Adempimenti Runts

3° modulo
5 per mille - iscrizione
e rendicontazione - 1la
@fgg%_y_\_ Syyesveasiicana raccolta fondi
4° modulo
I vantaggi della

rendicontazione sociale
per gli ETS

5° modulo
CORSO Tenuta dei libri sociali

GesTione DI e fiscalita
un ente 6° modulo
DEL TeRZO Aspetti giuslavoristici

SeTTOREe = LETS e amministrativi nella
gestione dei rapporti di
lavoro

7° Modulo
Privacy, sicurezza e
assicurazioni

28



Gli ETS, Llo storytelling
e la trasformazione digitale

10 ore di formazione

I1 Corso, organizzato dai CSV di Puglia e Basilicata, e fina-
lizzato ad acquisire le competenze necessarie per conoscere le
tecnologie idonee (applicazioni, piattaforme) per trasformare
i processi interni all’organizzazione e le modalita di rela-
zione con 1’esterno.

Storytelling: raccontare La mission

Trasformazioni digitali nei processi relazionali

Volontariato: una parola, tanti significati

6 ore di formazione

’attivita formativa, organizzata dai CSV di Puglia e Basili-
cata si pone 1’obiettivo di stimolare una riflessione attorno
ai significati attribuiti oggi alla parola «volontariato» an-
che al fine di far emergere le trasformazioni del mondo del
Terzo settore. Prevede, inoltre, un’attivita laboratoriale che
ciascun partecipante potra sviluppare all’interno della pro-
pria realta associativa facendo ricorso a metodi e strumenti
acquisiti.

29



presso SALA FORMAZIONE CSV SAN NICOLA-0DV
VIAVITANTONIO DI CAGNO 30 - BARI

Competenze relazionali: Relazioni efficaci

Comunicazione efficace
Comunicazione
passiva/aggressiva/assertiva.
Counseling di gruppo.

b ore di formazione

Gestione dello stress e della
rabbia. Tecniche di gestione
dello stress, equilibrio emoti-
vo, mindfulness, respiro consa-
pevole.

6 ore di formazione

Ricomincio da me!

Conoscenza di me, gestione del-
Le mie emozioni, emozioni pri-
marie, empowerment.

6 ore di formazione

Gestione dei conflitti.
Tecniche di gestioni dei con-
flitti, mediazione.

Coaching di gruppo.

b ore di formazione

Vivere al tempo delle emergenze.
Formazione e orientamento per
un’umanita resiliente.

b ore di formazione

Incroci - Come supportare persone
migranti e native nell’accesso ai
diritti.

Razzismo e discorsi d’odio
possono essere contrastati con
La pratica interculturale.

b ore di formazione

IL contrasto attivo delle di-
scriminazioni di genere attra-
verso il Llinguaggio e gli stru-
menti di comunicazione.

8 ore di formazione



SEMINARI LABORATORIALI

HACCP
Corso di formazione per
alimentaristi - 1 edizione.

4 ore di formazione

Corso di Primo Soccorso
“American Heart Association”
- 2 edizioni.

5 0re di formazione

per ciascuna edizione

BLS-D Esecutore per
personale non sanitario

“American Heart Association”
1 edizione.

4 ore di formazione

12 EDIZIONE 2° EDIZIONE

MARTEDI 16 APRILE 2024  LUNEDI 22 APRILE 2024
DALLE 14:30 ALLE 19:30 DALLE 14:30 ALLE 19:30

ACURADI:
SIRILASCIA
presso il CENTRO DI FORMAZIONE PROGETTO RIANIMAZIONE

Workshop strumenti per Lla facilitazione

e la gestione del gruppo

16°0re" di attivita esperienziali e teoriche.

I1 percorso di formazione fornisce elementi teorici e operativi

relativi al lavoro relazionale e so-
ciale per costruire processi parteci-
pati, per facilitare e gestire gruppi
in maniera orizzontale e partecipata
attraverso la messa a punto di una
‘cassetta degli attrezzi’ che prevede
metodi di lavoro e strumenti di educa-
zione non formali.

I1 workshop viene portato in 8 diversi
comuni del territorio (sabato e dome-
nica per un totale di 14 ore).

Al termine viene realizzato un corso
residenziale (Camp) della durata di 2
giorni.

31




INTELLIGENZE ‘g
ARTIFICIALI

20 ORE IN 6 INCONTRI ON LINE

DAL 9 MAGGIO AL 13 GIUGNO 2024

AcuraD: ALBERTO PULIAFITO

SI RILASCIA ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE

Le intelligenze artificiali

’Intelligenza Artificiale ap-
plicata alle diverse attivita
e ambiti del volontariato.

20 ore di formazione

Introduzione e panoramica
sul machine learning e deep
Learning.

3 ore

Etica, privacy, sostenibilita
e diritto d’autore nell’era IA.

3 ore

Le intelligenze artificiali
generative e il prompting

4 ore,

Storytelling con le intelli-
genze artificiali generative.

2 ore

Gestione dei social media e
della SEO con Ll’AI.

2 ore

Podcast/video podcast,
script, editing con L’AI.
2 ore

Progettazione, pianificazione
e organizzazione con L’AI.

2 ore

IA per il Terzo settore.
2 ore

32



~Volontariato
2 e glustizia
riparativa

Volontariato e giustizia riparativa

Prosegue 1’impegno del CSVSN nella promozione della cultura
della giustizia riparativa e di comunita. L’azione si sviluppa
attraverso attivita formative e di sensibilizzazione rivolte a
tutti gli ETS del territorio, in particolare, attivita finaliz-
zate a individuare strategie eficaci dirette ad allargare la
platea di volontari consapevoli e formati, pronti a collabo-
rare con CSV, UEPE (Uficio Locale di Esecuzione Penale Esterna)
e USSM (Uficio Servizio Sociale per i Minori) nella costruzione
di percorsi di giustizia riparativa.

Attivita previste:

Sensibilizzazione e formazione attraverso tavole rotonde
con il coinvolgimento e la testimonianza di realta del Terzo
settore dei diversi territori con esperienza nei percorsi di
giustizia riparativa. Si tratta di testimonianze utili alla
condivisione di un agile vademecum, strumento pratico e ac-
cessibile per volontari interessati alle nozioni di basi sulle
pene alternative.

Accompagnamento per gli ETS interessati a sviluppare con-
venzioni con gli Enti competenti (Tribunali, Uiepe ecc).

Promozione sui territori per i volontari che operano nei
sistemi operativi dell’esecuzione penale esterna e del proba-
tion.

PER INFO: 0805640817
formazione@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com
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“Dobbiamo lasciare la parola sbagliata, vedere
lontano, luce cambiamenti.”

Caviardage di Roberta Franco
Alessandra Spada “Gaia degli alberi”
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Dare visibilita ai
valori del volontariato;
promuovere la cultura
della solidarieta; offrire
informazioni e orientare
gli aspiranti volontari;
facilitare 1’incontro tra
gli ETS e i cittadini,
in particolare tra i
giovani e nelle scuole,
sono tra le priorita del
CSVSN.

Le grandi trasformazioni
che hanno interessato

il volontariato e 1la
societa in generale,

ci spingono a proporre
iniziative di inclusione
sociale per incoraggiare
il dialogo e la sinergia
tra Terzo settore e
istituzioni locali e per
facilitare occasioni di
conoscenza, scambio e
sviluppo di progetti.






Eventi animazione
territoriale
e sviluppo di reti

I1 CSVSN coinvolge la cittadinanza attraverso incontri e manife-
stazioni e sensibilizza ai valori dell’impegno gratuito e della
responsabilita sociale. Gli eventi sono un’occasione di condivi-
sione e scambio, di partecipazione e confronto, un’opportunita
per fare rete e costruire una comunita responsabile.

Gli eventi programmati:

Volontariato in Spiaggia

“Giovanni Montanaro™
Giunta alla sua XVI edizione & il risultato di un percorso
di coprogettazione fra CSVSN, ETS del sud-est barese e il
Comune di Monopoli. La manifestazione intende raccontare
ai cittadini le attivita svolte e coinvolgere gli aspiranti
volontari nei progetti futuri.

Dialoghi Off “Accogliere”
“Dialoghi Off” & il contenitore de “I Dialoghi di Trani” che
promuove le attivita culturali del volontariato locale. Per il
terzo anno consecutivo il CSVSN ne cura il programma insieme
agli ETS del territorio. I Dialoghi di Trani sono organizzati
dall’Associazione La Maria del Porto APS con il Comune di Trani.

38



Meeting del

Meeting del Volontariato

Giunto alla XVI edizione, & l’evento gratuito
e aperto al pubblico emblematico dell’anno che
giunge al termine di un lungo percorso so-

VO|OI’I1;CII‘IG1'O cio-culturale. Affronta e approfondisce le piu

rilevanti tematiche sociali attraverso incon-
tri, laboratori, spettacoli, mostre, animazio-
ne. Gli ETS possono avere una propria postazio-
ne per raccogliere fondi, mostrare le proprie
attivita e incontrare i numerosi visitatori,
favorendo la nascita di nuove collaborazioni e

promuovendo la cultura del volontariato.

PER INFO: 0805640817
promozione@csvbari.com

-]
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®

I servizi sono prenotabili tramite
1’area riservata MyCSV
www.csvbari.com @
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Lo faccio per me
Bacheca del Volontariato

Gli obiettivi della bacheca sono incrociare la domanda e
I’offerta di volontari e volontarie e promuovere la cultura
del volontariato. I1 sito web lofaccioperme.com & un punto
di riferimento sia per gli ETS che cercano nuovi volontari
e volontarie sia per tutte le persone che vogliono fare
volontariato e non sanno come fare.
Gli ETS compilano un modulo per proporre la pubblicazio-
ne di un annuncio specifico nella bacheca; le persone che
vogliono fare volontariato consultano gli an-
nunci on line, scelgono l’attivita che pre-
feriscono e compilano un form riportando i
propri dati essenziali. Una volta invia-
to il form, la persona viene contattata
per un breve colloquio conoscitivo e per
capire quali sono le sue esigenze e i
suoi interessi e per aiutarla
a fare volontariato.

PER INFO: 0805640817
lofaccioperme@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com



mailto:lofaccioperme@csvbari.com

Volontariato e Scuola

I1 CSVSN propone un impegno educativo che pone studenti e
studentesse al centro di percorsi di crescita personale e
relazionale: occasioni di autoriflessioni, scoperta, re-
sponsabilita e ricerca della propria identita e del pro-
prio ruolo sociale. In collaborazione con numerosi istitu-
ti scolastici del territorio, 1’attivita ha 1’obiettivo di
potenziare i valori della cittadinanza attiva e di contri-
buire a educare le nuove generazioni ai valori della so-
lidarieta e della responsabilita del vivere civile.

In questo percorso il volontariato offre un’esperienza emo-
zionale concreta aiutando lo studente e la studentessa a
forgiare la propria identita in maniera piu struttura-
ta, consapevole e
aperta.

In particolare, in-

sieme agli ETS del TR L’ORA DI
territorio, sono

proposti  labora- —— g AT
tori che affrontano VOLONTAR

le seguenti tema-

tiche: legalita, VOLO"”P‘RI'ATO "
media education,
educazione visiva,
contrasto al lin-
guaggio e ai fenomeni d’odio, immigrazione, educazione
di genere, prevenzione della violenza, superamento degli
stereotipi di genere.

o —

PER INFO: 0805640817
scuola@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com
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Ti coccolo ad alta voce

Progetto di inclusione sociale rivolto ad alunni e alun-
ne con DSA (Disturbi Specifici dell’Apprendimento), BES (Bi-
sogni Educativi Speciali), ASD (Disturbi dello spettro
autistico), svantaggio socio-economico, linguistico, cul-
turale, di eta compresa tra 6 e 13 anni.

Realizzato presso un Istituto scolastico comprensivo uti-
lizza 1’approccio della CAA, Comunicazione Aumentativa Al-
ternativa: conoscenze, tecniche, strategie e tecnologie che
offrono una modalita alternativa a chi presenta delle impor-
tanti limitazioni nella comunicazione verbale, con parti-
colare riguardo al

linguaggio orale e
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CENTRO DI SERVIZIO
AL VOLONTARIATO

Servizio Civile Universale SANN'COLA oDV

I1 CSVSN ha I’obiettivo di diffondere la co-
noscenza del Servizio Civile (SCU) come pra-
tica di attivismo civico e di coinvolgere i
giovani nei temi della partecipazione, della
responsabilita e dei diritti. Il Servizio Ci-

vile, inoltre, consente di acquisire compe-
tenze utili anche nel mondo del lavoro.

Supporto agli Enti di Terzo Settore (ETS): il

CSVSN fornisce competenze, strumenti e risorse umane agli ETS
per supportare 1’attivita formativa e la progettazione, nonché
il processo di accreditamento SCU.

Programma “Digitale: Cardiotonico Sociale 20624”: il CSVSN &
capofila di un programma SCU che coinvolge altre realta nazio-
nali, con 1’obiettivo di diffondere la conoscenza e 1’educazio-
ne digitale. I1 programma coinvolge 48 Operatori e Operatrici
Volontari.

Nuovo Progetto per Grandi Invalidi e Ciechi Civili: e stato
presentato un nuovo progetto di SCU per 1’accompagnhamento di
grandi invalidi e ciechi civili, con 1’avvio delle attivita
previsto per il 18 aprile 2024.

Accreditamento degli Enti: accreditarsi come Ente di acco-
glienza con la Rete per il Servizio Civile Universale del
CSVSN e un’opportunita unica per far crescere la propria or-
ganizzazione e contribuire allo sviluppo e al benessere della
comunita grazie a tanti volontari e volontarie che mettono
al servizio della comunita idee, prospettive, forze e linfa
nuove. La loro energia, creativita e dedizione inestimabili
possono fare la differenza nei progetti e nelle attivita che
il proprio Ente svolge quotidianamente.

E questo il momento di investire nel futuro e avviare la pro-
cedura di accreditamento con la Rete per il Servizio Civile
Universale del CSVSN.
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“Una bambina trovava parole sole in quaderni
speculari.”

Caviardage di Porzia Spinelli
Francesca Magni “I1l bambino che disegnava parole”
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L’Area divulga informazioni a
volontari, giovani, studenti
e studentesse, cittadine e
cittadini, alle persone che
operano nelle Istituzioni,
negli Enti pubblici e
privati, nelle Scuole e
nelle Universita.

Valorizza i progetti che
gli enti del Terzo settore
sviluppano nel territorio,
attraverso storytelling e
narrazione.

Approfondimenti, studi e
aggiornamenti, un’intensa
attivita di comunicazione
sociale per divulgare
attivita, opportunita e
servizi, per costruire il
dialogo, per fermentare reti
tra 1 diversi stakeholder,
per dare il giusto risalto,
presso 1’opinione pubblica

e 1 mass media, alle
iniziative di cittadinanza
attiva degli ETS del nostro
territorio.
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ATTIVITA

Le diverse figure professionali dell’Area consentono di de-
clinare, in maniera completa, strategie di comunicazione che
siano eficaci per la divulgazione sia delle attivita program-
mate dal CSVSN, sia quelle che le volontarie e i volontari
realizzano nel nostro territorio di competenza.

Pubbliche Relazioni: collaborazione nella costruzione
e nella cura di relazioni con 1’esterno, cioé con i diversi
stakeholder che entrano in contatto con il CSVSN.

Uficio stampa: contatti e rapporti di collaborazione con
i media, redazione di comunicati stampa e articoli, organiz-
zazione di conferenze stampa per promuovere le attivita del
CSVSN e degli ETS.

Graphic Design: realizzazione di prodotti di comunica-
zione e promozione pubblicitaria quali logotipi e immagini
coordinate, grafiche digitali, locandine, brochure, carte in-
testate, impaginazioni.

Social e Media: divulgazione delle iniziative del CSVSN
e degli ETS (pagina Facebook, profilo Instagram, account You-
Tube). Redazione di post, realizzazione di video, dirette e
streaming on line.
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Sito web: promozione delle iniziative del CSVSN e informa-
zione su servizi, attivita, bandi, opportunita, eventi, novita
legislative e altre comunicazioni utili alle attivita delle
associazioni, tramite il sito web istituzionale, i siti web
dedicati, la newsletter settimanale “corrispondenze” e quella
quindicinale “Scorribandi”. Diffusione delle attivita promosse
dagli ETS del territorio.
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Festa dei Popoli 2024
“Comini e done in cerca di pace”™
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Esperienze a confronto

peril reinserimento

"Prima dov'ero"

socio lavorativo in Regia di Mauro Maugeri

favore di detenuti ed
FABRFPAADIARNAAN

ex detenuti

Nel docufilm “Prima dov'ero” Mauro Maugeri racconta come il
volontariato ha smesso di esistere

5 Giugno 2024
dalle 1630 alle 19:30

trala

preso
Salone della Casa del Clero
Corso Alide De Gasperi, 274/A BARI
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Rassegna stampa: consultazione di quotidiani locali e
on line e raccolta delle maggiori notizie della stampa che
riguardano il CSVSN e gli ETS del territorio.

Attualita: raccolta di notizie e approfondimenti dalle
testate giornalistiche online e siti tematici che trattano
argomenti di interesse per il Terzo settore.

PER INFO: 0805640817
comunicazione@csvbari.com

I servizi sono prenotabili tramite 1’area
riservata MyCSV
www.csvbari.com

49


mailto:teamserviziocivile@csvbari.com
www.csvbari.com

50



IL programma delle attivita 2024
é stato predisposto dal Consiglio direttivo del CSVSN
e approvato dall’assemblea dei soci.

E una pubblicazione a cura del

Centro di Servizio al Volontariato San Nicola - 0dV,
realizzata sotto la supervisione

del Presidente Rosa Franco e

del Direttore Alessandro Cobianchi

con il contributo dell’Area Comunicazione.

Per La redazione: Angelica Bilotti
Progetto grafico e impaginazione: Porzia Spinelli

Web e social media: Simone Salatino - Gianluca Battista
Uficio stampa: Serena Maria Russo

Hanno collaborato: Silvia Allegra, Mariangela Chibelli,
Roberta Franco, Francesco Lafiandra,

Leonardo La Selva, Silvio Mariella,

Marina Novielli, Giovanna Pica,

Graziano Sirago, Francesco Sodano

e tutti i consulenti del CSVSN.
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Centro di Servizio al Volontariato San Nicola - OdV
Via Vitantonio di Cagno 30 - 70124 Bari

Tel: 080.5640817 Whatsapp:

+39 3408718663

e-mail: info@csvbari.com

pec: csvsn@pec.csvbari.com

Sportello Operativo Andria
Via Piave 79 - 76123 Andria
Tel: 0883.591751

e-mail: delegazionebarinord@csvbari.com

www.csvbari.com

Facebook: @csvbari
Instagram: CSv.san.nicola
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