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EDITORIALE CSVSN

“Buon ANND I
NTAR| AT e

[ Rosa Franco - Presidente CSVSN ]

ultimo mese del 2009 si & concluso

lasciando un’importante eredita
al mondo del volontariato. Simbolicamente
si potrebbe dire che il passaggio di conse-
gne di un anno denso di eventi sia avvenu-
to a Roma in occasione dell’Assemblea del
volontariato italiano. Si é trattato di un
anno in cui il mondo dell’associazionismo sponta-
neo e gratuito & stato protagonista propositivo a
seguito delle numerose vicende drammatiche
nazionali e locali. Di un anno in cui I'apporto del
volontariato e il ruolo di tutto il terzo settore e stato
piu volte richiamato e riconosciuto a livello istitu-
zionale, partendo dal Libro Bianco del Ministro
Sacconi, seppur con i limiti di una lettura che,
forse, necessita di ulteriori approfondimenti. Di un
anno di speranze e di progetti per il consolida-
mento di questa posizione da protagonista
raggiunta dal libero associazionismo. In questo
senso il messaggio del presidente della Repubbli-
ca Giorgio Napolitano, in occasione della cerimo-
nia celebrativa della giornata del volontariato e di
apertura dei lavori dell’Assemblea, € chiaro:
“Questa realta rappresenta per il nostro Paese una
risorsa fondamentale sotto il profilo economico
per le attivita e i servizi offerti ...Ma esso rappre-
senta, pure, una fondamentale risorsa sotto il profi-
lo dell’etica civile...proprio per la capacita di
superare i confini di una solidarieta spontanea,
familiare e amicale, esso produce pure beni
immateriali, comportamenti virtuosi, esempi e
modelli degni di essere imitati” aggiungendo che
anche i politici, spesso animati da “comportamen-
ti litigiosi” devono sapere guardare a “...quelle
forme di aggregazione e associazione volontarie
che sono capaci di favorire la coesione sociale”.
Dunque, il volontariato, oggi, in virtu del suo peso
specifico per la crescita del paese, richiede un

riconoscimento istituzionale formale
sempre piu evidente, come & emerso alla
conclusione dei lavori dell’Assemblea. Tra
le priorita individuate durante le due
giornate romane c’é la richiesta di un
ruolo di partecipazione alla programma-
zione e verifica in tutte le politiche pubbli-
che; I’avvio di processi di semplificazione normati-
va e amministrativa - riferendosi, in particolar
modo alla revisione della 266/91 - e di diminuzione
degli adempimenti burocratici. Tante altre le
proposte tra cui la richiesta di “promuovere e
rafforzare le forme di rappresentanza del volonta-
riato unitarie e plurali, nella quale si valorizzino le
diverse sensibilita, si iconoscano le organizzazioni
di diverse dimensioni e dei differenti settori opera-
tivi”. Il richiamo alla difesa della pluralita € di note-
vole importanza perché il rischio che si corre
spesso negli incontri nazionali € che le piccole
organizzazioni siano tradotte dalle grandi, ossia le
maggiori si facciano interpreti dei loro bisogni,
laddove esse non siano presenti. “...il nostro non &
solo un paese di piccole imprese, € anche un
paese di piccole associazioni di volontariato...”
ricorda ancora una volta il nostro presidente della
Repubblica. Pertanto quando si parla di rappre-
sentanza bisogna fare molta attenzione affinché
questo ricchissimo sottobosco non sia oscurato
dai grandi alberi, ma possa avere realmente
voce. D’altro canto, le piccole organizzazioni di
volontariato sono quelle che meno comprendono
i meccanismi politici e teorici che si possono
giocare negli incontri istituzionali, ma sono quelle
che ad Andria, per esempio, riunite in un incontro
organizzato dal CSV “San Nicola” con
I’amministrazione provinciale chiedono “assesso-
re, ci dica in che cosa possiamo essere d’aiuto
alla nostra comunita”.
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Dal Meeting mondiale dei giovani alla definizione di una Puglia migliore

Intervista all’assessore
Guglielmo Minervini

Creare un laboratorio permanente
‘glocale’ (globale-locale)di pratiche
e di politiche di cambiamento propo-
ste dai giovani & il percorso che é
partito da Bari e si concludera
nell'estate del 2010 con la celebrazio-
ne del’Anno dei giovani promosso
dalle Nazioni Unite. 1500 ‘"under
trenta", arrivati da 163 Paesi, per tre
giorni hanno animato tavoli di lavoro
attorno a cinque macrotemi: cittadi-
nanza, economia e occupazione,
ambiente,
umana e promozione sociale. Final-

educazione, sicurezza
mente un movimento che valorizza i
giovani in quanto portatori di valore
aggiunto il cui contributo e ineludibile
quando si parla del futuro che loro
vivranno. Di cid ne é& fermamente
convinto I’assessore regionale alle
Politiche giovanili, Guglielmo Minervi-
ni, che, per la Regione Puglia, é stato
promotore del Meeting.

I1'19, 20 e 21 gennaio 2010 Bari ha
ospitato il Meeting mondiale dei
giovani...

Non & un caso che il primo Meeting
mondiale si sia svolto proprio in Puglia.
Sono i Bollenti spiriti che si aprono al
mondo. Si, la storia della realizzazione
di questo ambizioso progetto € inizia-
ta quando il suo ideatore ha intravisto
la possibilita di realizzare il suo
“sogno” proponendolo a noi, alla
nostra Regione.

Con Bollenti spiriti, il programma di
politiche giovanili, la Puglia stava
facendo parlare di sé. In questi anni
abbiamo dimostrato alla Puglia quello

che i giovani possono dare per il suo
futuro. Abbiamo fatto in modo che
sull’acqua, energie rinnovabili, inclu-
sione sociale, legalita, democrazia i
giovani aprissero piste di innovazione
inedite e affascinanti.

Ora vogliamo dimostrare anche al
mondo che finora € mancata una
voce decisiva, una parola cruciale,
quella dei giovani. La scommessa con
cui vogliamo sfidare le politiche

zione istituzionale alla quale oggi si
aggiunto il prezioso Alto Patronato del
Presidente della Repubblica.

E possibile parlare dei giovani in
maniera diversa rispetto ai cliche
legati alla loro eta “fragile”?
| giovani sono la vera risorsa per
costruire un futuro durevole per il
nostro pianeta. Hanno lo sguardo
lungo e non corto o rapace sul

globali € che i grandi cambiamenti
possiamo realizzarli solo se si parte da
decisioni assunte dai livelli di governo
locale e con i giovani.

E in questa sfida non siamo soli. Sin
dall’inizio abbiamo condiviso questa
iniziativa con organizzazioni preziose
come Banco Interamericano dello
Sviluppo, Organizzazione Internazio-
nale del Lavoro, UNESCO, UNHABITAT,
UNDP-Campagna del Millennio delle
Nazioni Unite, Banca Mondiale,
AICCRE, Alleanza mondiale delle
cooperative. Abbiamo iniziato questo
percorso nel 2006, insieme al Ministero
per le Politiche giovanili e all’Agenzia
nazionale dei giovani. Una collabora-

presente. La mia esperienza € che
ogni volta che li abbiamo invitati ad
attivarsi, hanno risposto. In tanti e
con entusiasmo. Il segreto: conqui-
stare una relazione di fiducia e non
deluderla. Mai. | nostri Bollenti spiriti
stanno dimostrando tutto il loro
desiderio di attivazione. Hanno
raccolto la sfida, alzato la mano e ci
sono. Sono energia in movimento e
necessita di politiche pubbliche che
sostengano la loro voglia di fare,
investendo sui loro talenti e non sulle
difficolta.

Una Puglia migliore si sta affacciando
alla nostra vista soprattutto grazie a
loro. In questi anni, oltre 10mila giovani



laureati pugliesi hanno scelto i loro
percorsi di formazione d’eccellenza
grazie alle borse di studio del Contrat-
to etico e di Ritorno al futuro. Sono
tantissimi quelli che stanno sperimen-
tando progetti innovativi con il contri-
buto del bando Principi attivi: 420
proposte finanziate con 25mila euro
che stanno generando attivita di
straordinario interesse sociale ed
imprenditoriale in tutta la Puglia.
Hanno risposto con decisione anche
tutte le volte che li abbiamo coinvolti
sul grande tema della legalita. La loro
€ una partecipazione consapevole e
spiazzante perché innovativa. Ma non
possiamo attenderci partecipazione
se la politica resta sorda e
chiusa su se stessa.

Questa e la vera sfida.

Possiamo affermare che la
nostra politica & prigioniera
di un forte retaggio culturale
che esclude il contributo dei
giovani?

Non & un caso che il Meeting
mondiale dei giovani sia nato
con |’obiettivo di inclusione
dei giovani nei processi deci-
sionali globali. Dunque, se
questo e il tema, appartiene a
tutte le comunita locali del
nostro mondo.

Alla radice del fenomeno di
esclusione dei giovani dai
luoghi delle scelte strategiche
e delle decisioni, non c’é solo
un retaggio culturale della
politica ma un fenomeno piu
complesso. La politica, ma anche
I’economia, si chiude alla partecipa-
zione perché all’idea di futuro prefe-
risce I’amministrazione del presente.
Al fascino delle grandi prospettive
antepone il calcolo delle convenien-
ze immediate. | giovani sono fuori
dalla politica e dalla societa perché
é fuori la dimensione del futuro, del
progetto. Le due esclusioni si tengo-
no insieme. Bisogha rompere questo
circolo vizioso, assumendo la respon-
sabilita di parlare la lingua del futuro.
Questo e il nuovo esperanto dei
giovani. Ed & una lingua densa di
tensione morale e di senso della
responsabilita.

Quale sara I'impatto reale dei
risultati ottenuti durante il Meeting dei
giovani a livello locale e globale?
Non possiamo sfuggire alle grandi

nella Diffora

sfide globali, ci riguardano. Le risorse
che la Terra mette a nostra disposi-
zione non sono infinite ed & nostra
responsabilita costruire il migliore
futuro possibile per le nuove genera-
zioni e per quelle future. La corsa
contro il tempo per orientare lo
sviluppo delle societa umane verso
la sostenibilita passa necessariamen-
te per le citta, i loro abitanti e i loro
Governi. | giovani di questo millennio
saranno il corpo centrale e piu consi-
stente della popolazione mondiale
nei prossimi decenni; saranno la
maggioranza di elettori, consumato-
ri, decisori. Sono anche i principali
stakeholders di un diverso sviluppo

che consenta loro di immaginare e
costruire un futuro migliore, per se
stessi e per 'umanita.

Eppure, stiamo registrando grandi
difficolta quando a Roma o a
Copenhagen i summit dei piu grandi
Paesi del mondo cercano soluzioni.

I Meeting offre un’altra idea, ha
questa ambizione: le grandi sfide
globali si possono cogliere solo con
diffusi processi di coinvolgimento
delle comunita locali e dei giovani.
Insieme.

Ed e qui che la Puglia apre la sua
scommessa al mondo, a partire
dall’esperienza di questi ultimi anni:
dalla partecipazione della cittadi-
nanza attiva alla definizione delle
politiche e inclusione dei giovani nei
processi decisionali.

Sono previste altre iniziative per inco-

raggiare l'impegno dei giovani?

“Ni, mondlokaj civitanoj”, che in
lingua esperanto vuol dire Noi citta-
dini g-locali, € un processo di medio
periodo che lanciamo con il primo
Meeting a Bari. Come ogni processo,
ha bisogno di momenti di verifica.
Quindi immaginiamo di rinnovare
I’appuntamento biennale per
aggiornare |’agenda comune di
impegni reciproci e programmare
nuove azioni.

Vogliamo attivare processi continui
ed inclusivi in grado di abilitare
rapidamente la partecipazione dei
cittadini giovani al cambiamento
g-locale. | giovani pugliesi dovranno

o I Fifth Werle
Istanbul, e la

esserne protagonisti consapevoli. Per
questo, raccogliendo la grande
disponibilita. delle Universita pugliesi,
abbiamo deciso di coinvolgere il
mondo della scuola, offrendo alle
migliaia di studenti delle scuole supe-
riori I’adozione dei temi del Meeting
come leva di conoscenza.

Con loro e con i tanti altri giovani
della Puglia vogliamo cominciare
questo nuovo percorso, inedito e
affascinante per contribuire alla
creazione di un ambiente locale e
globale durevole, in cui tutti i giovani
cittadini possano esercitare piena-
mente la loro responsabilita di parte-
cipazione alla costruzione di un
futuro sostenibile per tutti.

CSVEN —

Ancora un volto della Puglia migliore.
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FARVISIGNE DI BARI

Nella “Visione di Bari”’, proposta a
conclusione del Meeting, i giovani si
sono concentrati su 12 impegni prio-
ritari per la vita del pianeta riguar-
danti la partecipazione attiva dei
giovani nei processi decisionali,
’istruzione universale,
'uguaglianza di opportu-
nita per maschi e femmi-
ne, la volonta di portare
avanti azioni per mettere
fine al lavoro minorile.
Inoltre per i giovani e
necessario assicurare un
lavoro dignitoso a tutti e
favorire un consumo
responsabile delle
risorse, garantire
I’'accesso all’acqua, il
diritto a un’abitazione e
alla terra, a una vita
dignitosa. | risultati e le
decisioni programmati-
che sono confluiti in un documento
che ciascun attivista di NMC,
dall’esperanto Ni, mondlokaj civita-
noj - Noi, cittadini globali-locali, il
social network globale per giovani
leaders (http:// nimociv.org), ¢

si e
impegnato a consegnare al proprio
governo cittadino, locale e naziona-
le, fisicamente o con ogni mezzo di
pressione online.

Il Comitato si € impegnato a favorire
il coordinamento delle iniziative
concrete proposte dai giovani, a
creare uno Steering commitee
formale per NMC (che includa i

delegati nella propria struttura di
Governance e nei processi decisio-
nali) e a istituire un Segretariato
permanente per NMC che sosterra il
Kick off committee e i delegati per
rimanere connessi, informati, impe-

gnati. Intanto uno strumento per
rimanere in contatto e il portale in
Cui i giovani partecipanti del Mee-
ting possono continuare a confron-
tarsi, presentare le proprie azioni e i
propri progetti nell’ottica della con-

divisione.
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L’associazione Link oltre i confini nazionali

[ Mino Vincenti ]
I Programma europeo Gioventu in Azione promuove la mobilita e
I’apprendimento non formale e si rivolge ai giovani da 13 a 30 anni. Dal
2003 e attiva in Puglia un’organizzazione giovanile che ha sposato in
pieno questi principi e ha dedicato gran parte delle sue attivita al
raggiungimento degli obiettivi del Programma: cittadinanza europea,
partecipazione dei giovani,
promozione della diversita
culturale. Ma il Programma
rivolge anche una partico-
lare attenzione ai giovani

con minori opportunita,
favorendo al massimo
I’inclusione sociale. In
questo senso si puo ben

dire che Gioventu in Azione
e davvero un Programma
per tutti.
L’associazione Link, infatti,
e tra le poche in Puglia
. (unica in provincia di Bari)
ad essere  accreditata
dall’Agenzia Nazionale per
i giovani (che coordina il
Programma per I’ltalia) sia per I’invio che per I’accoglienza di volontari. Il
Servizio Volontario Europeo (SVE) € una delle azioni piu efficaci del
Programma, e prevede periodi di volontariato all’estero da 2 settimane a
12 mesi. Un modo sicuramente entusiasmante per i giovani per conoscere
altre culture, imparare altre lingue e confrontarsi con la diversita.

Ogni anno Link offre opportunita di mobilita a circa 200 giovani di tutta
Europa, tra italiani che vivono un’esperienza all’estero e stranieri ospitati
in progetti realizzati in Italia, includendo attivita di volontariato, scambi
giovanili, corsi di formazione e seminari. Un numero sempre crescente di
giovani avvertono I’esigenza di viaggiare per sentirsi pienamente cittadi-
ni europei, e Link risponde a questa esigenza avvalendosi del programma
Gioventu in Azione, ma anche di altri programmi europei come Leonardo
da Vinci (per la formazione professionale iniziale) e Grundtvig (per
’apprendimento permanente degli adulti).

Il SVE rappresenta un vero e proprio punto di svolta per molti giovani
europei, sia sul piano della crescita personale che su quello
dell’apprendimento interculturale.

Liliana, per esempio, ha vissuto 12 mesi a Lipsia (Germania), a proposito
della sua esperienza dice: “Ho imparato che non ci si puo mai considera-
re arrivati nella vita, che anche gli adulti hanno da apprendere dai giova-
ni, e che comunque c’é sempre da imparare da qualcuno che viene da
un altro Paese. Ho capito che un volontario non puo salvare il mondo ma
puod aprire un varco, lanciare un seme ... che magari con i suoi tempi, puo
portare al fiorire di un girasole in un rovo”.

Associazione Culturale Link

Via S. Croce, 3 - 70022 Altamura - 080-3148080
evs@linkyouth.org - www.linkyouth.org
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Volon’r friatd

[ Angela Florio - Volontaria ANTEAS |

Nuovo incontro e confronto per i volontari
dell’ANTEAS, tutti al MEETING DEL VOLONTARIATO,
I'appuntamento annuale che si € tenuto presso la
Fiera del Levante il 12 e 13 di dicembre.
Numerose le associazioni presenti, grandioso sen-
tire quasi palpabile nell’aria lo spirito che unisce
tutti i volontari. Potevano mancare i volontari
ANTEAS? Certo che no! Come accade ormai di
routine, coinvolta in qualita di accompagnatrice,
appena sentito con il cuore cosa si stava svilup-
pando a livello umano nel padiglione, sono rima-
sta ed ho assicurato la copertura turno per l'intero
evento.

Tutto all’interno era colore, voci, movimento. Giova-
ni e meno giovani in uniforme. S'impara a dire “uni-
forme” non divisa....tutti uniti in un unico sentimento
UNIFORME.

VVF, CC, Bersaglieri e tutti i volontari nelle loro
uniformi rappresentative.

La prima giornata & aperta dai Bersaglieri della
Brigata Pinerolo. Magiche le loro uniformi con
caschetto piumato. La loro Fanfara € una carica
alla vita, al sorriso. Ecco...il cuore accelera i battiti,
I’emozione. E inevitabile: corrono nei corridoi del
padiglione, sembra quasi che le piume facciano
spiccare loro il volo.

La giornata sembra che scorra tranquilla con
I'arrivo di numerose scolaresche giunte anche dalla
provincia. Poi...all'improvviso ecco..suono di tam-
buri che fanno vibrare I'aria. Inaspettatamente
un'intera scolaresca elementare si esibisce in
costume. Tutti colorati di un giallo intenso quasi a
indicare la luce, la vita ....e il verde..la speranza
sempre viva. Tamburi, sbandieratori e majorette
..tutti in sfilata per i corridoi del padiglione. Gioia ed
emozione...questo si legge negli occhi. Di tutti gli
adulti presenti. Tuitti hanno contribuito a creare
qualcosa in ogni modo.

Me‘e’rlng AL
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Un percorso di educazione ai valori del volontariato

Il corso si e svolto presso I'IPSSCT Nicola Tridente con la partecipa-
zione di alunni, docenti e genitori delle due sedi di Bari e di Mola.
Questo corso ha inteso attivare un percorso educativo orientato a
sensibilizzare i giovani su tematiche sociali, far loro acquisire consa-
pevolezza circa i valori che sono alla base del volontariato e
consentirne I’espressione nella vita quotidiana. Per il raggiungimen-
to degli obiettivi previsti nel progetto si e utilizzato un film di grande
valore, dai forti contenuti sociali e dalla grande forza trascinatrice
delle immagini “All the invisible children” realizzato da otto registi di
fama internazionale. Inoltre giovani volontari hanno testimoniato la
loro esperienza, il loro “essere volontari” in terra di Bari. Il peer to
peer ¢ il valore aggiunto di questo progetto, teso ad ottenere una
partecipazione e sensibilizzazione di un maggior numero di “futuri
giovani volontari Unicef”.

Sl a RITMO di
RAP e
HIP HOP

Contaminazioni di strada per coinvolgere i ragazzi

Dal Bronx e dall’Harem a Japigia: la break dance diventa un mezzo per fare
parlare i giovani. A ritmo dirap e hip hop, I’associazione Kaleidos ha coinvolto
i ragazzi del quartiere Japigia di Bari in un progetto di scoperta della bellezza
della danza fatta a contatto con la terra e I’asfalto, di scoperta di come |l
proprio quartiere possa essere vissuto con grande positivita, anche in quei
contesti dove puo sussistere un disagio. Per contagio, forse quei ragazzi
potranno far scoprire ad altri minori come la break dance, il rap e I’hip-hop
possano essere i modi piu creativi e divertenti per esprimere la bellezza e la
positivita di un quartiere periferico. A conclusione del progetto, un’esibizione
pubblica di break dance in cui i ragazzi coinvolti sono stati affiancati dal

gruppo Funk Warriors, realta storica ed affermata della break dance in Puglia.

Vivere I
ARBMONIA
con ARCHA

Da settembre a novembre I’A.R.C.Ha. (Associazione Ricreati-
va Culturale Handicappati) ha svolto il progetto di promozio-
ne “Vivere in Armonia” finanziato da C.S.V. “San Nicola”.

70 disabili adulti si sono impegnati con entusiasmo in diverse
attivita.

Il “Coro dell’A.R.C.Ha.” ha eseguito pezzi di opere liriche e di
musica leggera. Il metodo Feldenkrais ha esplorato la possibi-
lita di movimento dolce e delicato nel “racconto coreografi-
co” del Natale. Le attivita manuali sono servite a coordinare i
movimenti per realizzare manufatti artigianali. Le persone
coinvolte nella comunicazione hanno superato la diffidenza
verso il “diverso”, si sono meravigliate di cid che € stato realiz-
zato, ma soprattutto hanno potuto constatare quanto amore
e gratificazione si riceve donando e facendo volontariato.
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VENERDI 26 FEBBRAIO 2010 ORE 18.00
PARROCCHIA SANT'ANDREA APOSTOLO
CORSO FRANCIA, 40 - ANDRIA

La Regione Puglia ha recentemente approvato il nuovo Piano Regionale delle

Politiche Sociali 2009-2011. Il documento di Piano, partendo dalla valutazione delle
esperienze del triennio precedente, fissa le direttrici e le linee guida per I'avvio del secondo
triennio di programmazione sociale e sociosanitaria regionale, ponendosi come strumento fondamentale
per la futura pianificazione sociale del territorio regionale. L’incontro ha I’obiettivo di approfondire e di
illustrare tali direttrici ed i contenuti innovativi che il Piano presenta.
Introduce: Rosa Franco, presidente C.S.V. “San Nicola”.
Relaziona: Annamaria Candela, dirigente Servizio programmazione sociale e integrazione socio-sanitaria
della Regione Puglia
Modera: Roberto D’Addabbo, coordinatore area Consulenza CSVSN

Con il patrocinio dell'Ordine degli Avvocati di Bari, valido ai fini della certificazione dei crediti formativi.

Con il patrocinio dell'Ordine dei Dottori Commercialisti e degli esperti contabili di bari, valido ai fini della
certificazione dei crediti formativi.

Con il patrocinio dell'Ordine dei Consulenti del lavoro di Bari, valido ai fini della certificazione dei crediti
formativi.
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24 FEBBRAIO ore 18 - CASTELLANA
GROTTE

17 MARZO ore 18 - GRUMO APPULA
14 APRILE ore 18 - ADELFIA
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CSVSN

Il volontariato ha il compito di difendere e valorizzare la
cultura della solidarieta e della gratuita attraverso un lavoro
concreto e costante nella promozione e nella tutela dei diritti. Gli
obiettivi degli incontri di promozione, che avvengono a rotazione in tutti i paesi della

ex provincia di Bari, sono favorire I'incontro e il dialogo fra le Istituzioni e il mondo del
volontariato e valorizzare I’esperienza quotidiana delle associazioni presenti sul terri-
torio, rendendo visibile la loro capacita di proporre soluzioni e approcci differenti. La
verifica periodica sui risultati della collaborazione con il C.S.V. “San Nicola” é fonda-
mentale per aggiornare e monitorare le esigenze del territorio su cui € incentrata la
progettazione di nuovi servizi e nuove attivita del Centro.



Per aderire compilare ed inviare la scheda di iscrizione, scaricabile dal sito www.csvbari.com, alla segreteria
Formazione.

L’iter formativo prevede la conoscenza, la comprensione e I'applicazione delle informazioni, delle disposizioni e delle
procedure relative alle modalita per la redazione e la presentazione di progetti per il Servizio Civile Nazionale.

Relatore: dott.ssa Daniela Diliddo
Durata: 12 Ore Il corso & gratuito ed e rivolto a 25
17-18-19 febbraio 2010 dalle ore 15,30 alle ore 19,30 partecipanti
Sede: Centro di Servizio al Volontariato “San Nicola”
via Vitantonio di Cagno, 30

Il primo soccorso consiste in una serie di manovre da applicare nel caso una persona sia colpita da un malore sia coinvolta in
un incidente. Il corso é gratuito e prevede lezioni teoriche affiancate da attivita pratiche.

Relatore: Medici e operatori della Centrale Operativa 118 di Bari
Durata: 5 Ore I corso & gratuito ed é rivolto a 20
3 marzo 2010 dalle ore 15,00 alle ore 20,00 partecipanti
Sede: presso i locali dell’Istituto professionale IPSIAM
via Procaccia, 111

L’entrata in vigore delle nuove disposizioni legislative in tema di sicurezza dei lavoratori ha attivato nuovi obblighi per le
Organizzazioni di Volontariato. Il corso mira a fornire una serie di indicazioni sulla normativa vigente, sulla relativa documen-
tazione da approntare, sui rapporti con gli enti preposti al controllo.

Relatore: ing. Giovanni Redona
Durata: 8 Ore
10-11 marzo 2010 dalle ore 15,30 alle ore 19,30 11-12 ottobre 2010 dalle ore 15,30 alle ore 19,30
Sede: Centro di Servizio al Volontariato “ San Nicola” Sede: Centro di Servizio al Volontariato “San Nicola”
Sportello operativo Soportello operativo
via Piave 79 Via Roma 15

| corso & gratuito ed € rivolto a 25 partecipanti
per edizioni

Il corso ha I’obiettivo di trasferire informazioni utili agli amministratori dell’organizzazione di volontariato o loro delegati
circa gli obblighi e le responsabilitd connesse alle loro attivita, come disciplinate dal nostro ordinamento.
Il corso & gratuito ed é rivolto a n. 25 partecipanti per edizione.

Relatore: avv. Fabio Santamato
Durata: 8 Ore

12-13 aprile 2010 dalle ore 15,30 alle ore 19,30 Data e ora: 14-15 giugno 2010 dalle ore 15,30 alle ore 19,30
Sede: Centro di Servizio al Volontariato “San Nicola” Sede: Centro di Servizio al Volontariato “San Nicola”
Sportello Operativo Sportello Operativo
Via Roma 15 Via Piave 79

Il corso e gratuito ed é rivolto a 25 partecipanti
per edizioni



Lo Sportello peril Volontariato € un servizio del CSV “San Nlcola attivo preiso IO’

di Bari, Spinazzola, Canosa di Puglia e Putignano, che offre supporto ed orientamento
agli aspiranti volontari; accoglienza delle richieste delle associazioni che cercano
rﬂnti

nuovi volontari; divulgazione dei servizi e dell’operato delle OdV; creazione di
di confronto tra le OdV per la costituzione di reti; informazioni sulle attivita del

Giovane insegnante di italiano offre il suo tempo per aiutare gli stranieri ad imparare la
lingua e la cultura italiana (Conversano, Monopoli e Polignano);

Volontaria offre capacita professionali, simpatia e attitudine alla socialita per attivita
con minori e adolescenti;

Insegnante d’informatica si propone di aiutare chiunque volesse imparare 'uso del
computer e la navigazione in internet;

Giovane mamma offre la sua esperienza al servizio di chi ha bisogno di sostegno e
attenzioni (Valenzano e paesi limitrofi);

Volontario con molta esperienza e tanta disponibilita cerca associazioni impegnate
nel sostegno alla poverta;

Musicista per diletto offre il suo tempo come volontario per insegnare e intrattenere
grandi e piccini (Bari e provincia);

Volontaria disponibile in attivita di sostegno e di socializzazione con giovani disabili e
bambini.

Cercasi volontari da impegnare in corsi di educazione all’autonomia per persone
con sindrome di Down;

Associazione da anni impegnata nel sostegno a donne immigrate cerca volontari
per corsi di alfabetizzazione italiana e d informatica, collaborazione all’interno
della comunita di accoglienza (Bari, Adelfia);

Associazione sta avviando una campagna di arruolamento di nuovi volontari che,
previa formazione e addestramento, assumano la veste di “Volontari di Protez
Civile™;

Associazione operante nel territorio di Bari, specializzata nell’inserimento so

dei diversamente abili adulti, attraverso le sue attivita di laboratorio teatr
laboratorio artigianale, cerca volontari per accompagnamento e trasporto.
Requisito essenziale & la capacita di relazionarsi;

Associazione da anni impegnata nella promozione della cultura del’ecologia e
nella tutela dell’ambiente cerca volontari (Mola di Bari e paesi limitrofi);

Associazione impegnata nell’assistenza domiciliare ai malati cerca volontari sensi-
bili e disponibili in Bari e provincia.

. ’
Le OdV han!l’obbligo di assicurare i propri aderenti che prestano attivita di volo.a-
riato contro infortuni, malattie e per la responsabilita civile verso terzi (Legge n°

dell'11 agosto 1991). Comprendendo l'esigenza primaria delle OdV di contene
spese e allo stesso tempo garantire sicurezza ai propri ntalnyl CSVSN ha deci
implementare la propria rete di servizi stipulando un venzione con una co

gnia di !curazioni per offrire alle OdV la poss
tive a prezzi contenuti.

“ .‘vere polizze assi




CSVSN - BANDI
IDEE PER LA PROMOZIONE DEL VOLONTARIATO

Con il bando il CSVSN, in co-gestione con le OdV, realizza
attivita per promuovere la cultura della solidarieta e il valore
della cittadinanza attiva; la costituzione e il potenziamento di
realtd di volontariato, la costituzione o il rafforzamento di
coordinamenti e rappresentanze del volontariato; i rapporti tra
le OdV e gli attori sociali del territorio. SCADENZA 10 marzo 2010

FORNITURA DI SERVIZI TIPOGRAFICI ALLE ODV
| CSVSN stanzia € 50.000 da impiegare in servizi tipografici
richiesti dalle OdV con sede nella ex provincia di Bari per la
divulgazione delle proprie attivita. Gli operatori del CSVSN sono
disponibili, previo appuntamento, a fornire consulenza in
comunicazione e assistenza alla progettazione grafica.
SCADENZA: 30 novembre 2010

PROGETTI DI FORMAZIONE
| CSVSN nel’ambito delle proprie attivita per completare il
proprio piano della formazione rivolto alle OdV e ai volontari
per I’anno 2010 promuove progetti in settori specifici, proposti e
presentati da OdV con sede nella ex provincia di Bari.
SCADENZA: 10 marzo 2010

COMMISSIONE EUROPEA
DISEGNAMI UN DIRITTO!

La Direzione generale Giustizia, liberta e sicurezza della
Commissione europea bandisce un concorso di creazione
di poster a livello europeo intitolato “20° anniversario della
Convenzione sui diritti dell'infanzia delle Nazioni Unite” per
i ragazzi d'eta 10-14 o 15-18 anni.

SCADENZA: 19 marzo 2010. INFO: www.eurotineri.eu

GOVERNO ITALIANO
GIOVANI ENERGIE IN COMUNE

*BANDI PER PROGETTI RIVOLTI A COMUNI GRANDI, MEDI E
PICCOLI. L’Accordo annuale sottoscritto dal Dipartimento
della Gioventu della Presidenza del Consiglio dei Ministri e
dal’ANCI vuole promuovere una politica che investa sui
giovani come risorsa. SCADENZA: 05 marzo 2010
*COINVOLGIMENTO DEI GIOVANI NELLA VALORIZZAZIONE
DELLE SPECIFICITA TERRITORIALI. SCADENZA: 15 marzo 2010
INFO: www.gioventu.it

REGIONE PUGLIA
* AZIONI DI SISTEMA PER L'ASSOCIAZIONISMO FAMILIARE
Avviso Pubblico per la selezione di progetti volti alla realizza-
zione di azioni per rafforzare il ruolo delle famiglie come
risorsa della realta sociale. Verranno finanziati progetti
afferenti le seguenti linee di intervento: le banche del
tempo; linea Il - Consumo critico e solidale; linea Il -
Information technology per I’inclusione sociale; linea IV -
Volontariato di impresa.
SCADENZA: 29 marzo 2010 INFO: www. regione.puglia.it
* LIBERA IL BENE - riuso dei beni confiscati alla criminalita e
un’iniziativa promossa dalla Regione Puglia per attivita
aventi scopi sociali, economici e di tutela ambientale e
affidati a organizzazioni del territorio selezionate dai
Comuni. Possono partecipare i Comuni e le Province della
Regione Puglia. SCADENZA: 30 marzo 2010
INFO: www.bollentispiriti.regione.puglia.it

COMUNE DI BARI - RICHIESTA CONTRIBUTI

Le associazioni possono richiedere il contributo e/o
patrocinio per una singola iniziativa/progetto o per un
programma di eventi condivisibili dall'lAmministrazione
comunale. SCADENZA: le domande devono essere
presentate 60 gg. prima dell'iniziativa prevista; 30 giorni
prima per iniziative e manifestazioni non previste e non
prevedibili

FONDAZIONE PER IL SUD
 COSTITUZIONE DI FONDAZIONI DI COMUNITA NEL SUD ITALIA
Si tratta di soggetti espressione della realta locale che
siano in grado di attrarre risorse, di valorizzarle attraverso
una oculata gestione patrimoniale e di investirle local-
mente in progetti di carattere sociale.
INFO: iniziative@fondazioneperilsud.it;
www.fondazioneperilsud.it
e IL MEZZOGIORNO E LA SUA GENTE
La terza edizione dell’iniziativa fotografica per raccontare
un Meridione non scontato e positivo quest’anno pone
|’attenzione sul valore del gruppo e della solidarieta.
SCADENZA: 15 aprile 2010 INFO: www.fondazioneperilsud.it

PREMIO INTERNAZIONALE COMUNICAZIONE PER IL SOCIALE
Il Festival Internazionale del Giornalismo, I’Agenzia per le
ONLUS e la Regione Umbria bandiscono la prima edizione

del Premio per premiare chi ha saputo raccontare nel
modo piu rappresentativo la realta del terzo settore nel
2009. E inoltre istituito un premio speciale internazionale.

SCADENZA: 28 febbraio 2010 INFO: www.agenziaperleonlus.it

SUSSIDIO ANT

Il “Progetto Eubiosia per famiglie in Emergenza sociale”, a
sostegno delle famiglie disagiate che assistano in casa
una persona sofferente di tumore prevede un sussidio di
250 euro al mese, erogabili per sei mesi, e un contributo
massimo di 300 euro per le spese del “giorno dopo”.
SCADENZA: dal 1° marzo 2010 fino al 27 febbraio 2011, o
fino ad esaurimento fondi INFO: Raffaella Pannuti tel.
051.7190102 - 348.3102842 - fax 051.7190150 -
raffaella.pannuti@antitalia.org - Delegazioni ANT regionali,
www.antitalia.org

PROGETTINRETE 2010 COOP ESTENSE

Con “ProgettinRete” si sostengono progetti di solidarieta
locale realizzati da enti e associazioni del territorio.
Quest’anno il tema del bando €& “azioni concrete sul
fronte del bisogno fisico, psichico ed economico rivolte a
persone in difficolta”. | CSV collaboreranno offrendo alle
OdV consulenza nella progettazione e partecipazione al
bando e realizzando con Coop Estense iniziative di promo-
zione del volontariato durante I’anno.

SCADENZA: 14 marzo 2010 INFO: www.estense.e-coop.it
nella sezione “ProgettinRete”

FESTIVAL DELL'ENERGIA CALL FOR PAPERS
Dal 20 al 23 maggio 2010 si terra a Lecce la terza edizione
del “Festival dell’Energia”. Tra le iniziative “Call for papers”,
un bando per la presentazione di progetti di ricerca e di
innovazione tecnologica in ambito energetico. SCADENZA:
15 marzo 2010. INFO: www.festivaldellenergia.it




nella Dirfiora

Servizi CSV San Nicola

STRUMENTI LOGISTICI
I CSVSN mette a disposizione delle OdV, prenotando ai numeri delle
segreterie o tramite e-mail a info@csvbari.com:
sala per attivita di segreteria, con computer, collegamento internet, telefono e
fax; sala riunioni (40 posti); fotocopiatore; rilegatore a caldo; taglierina.
In comodato d’uso le OdV possono richiedere, su prenotazione:
pc portatile; videoproiettore; lavagna luminosa; lavagna a fogli mobili;
totem in cartone rigido plastificato; strutture per manifestazioni all’aperto
manichino Resusci Anne - cavalletti - radio-stereo portatile con lettore Cd e Mp3.

PROMOZIONE DEL VOLONTARIATO
I CSVSN sostiene le iniziative, I'incontro e la costituzione direti tra le OdV e
tutti gli enti pubbilici e privati.

Azioni: Bando di idee per la Promozione del Volontariato - Bando per la fornitura di
servizi tipografici - Sportelli per il Volontariato presso la sede del CSV, i Comuni e le
Scuole - Incontri di promozione - Happening del Volontariato - Volontariato in
Piazza - Volontariato in Spiaggia - Meeting del Volontariato
Sostegno alla partecipazione a convegni e meeting.

FORMAZIONE

| CSVSN favorisce la formazione e la qualificazione dei volontari.
Azioni: Bando progetti di formazione - Corsi di formazione diretta.

COMUNICAZIONE ED INFORMAZIONE
I CSVSN promuove la comunicazione delle attivita del Centro e delle OdV.
Azioni: sito internet www.csvbari.com - newsletter settimanale “Corrispondenze”
rivista mensile “Nella Dimora” - Ufficio stampa - Rassegha stampa - Organizzazione
di eventi - Collana editoriale “Opera”.
Iniziative e informazioni relative al volontariato possono essere segnalati
a comunicazione@csvbari.com

PROGETTAZIONE, RICERCA E QUALITA
I CSVSN analizza la realta del volontariato per rispondere ai bisogni delle OdV.
Azioni: monitoraggio dei servizi erogati - rilevazione della qualita percepita dalle
OdV - aggiornamento banca dati - Bando Progettazione sociale - ricerche -
aggiornamento biblioteca ed emeroteca.

CONSULENZA
I CSVSN garantisce alle OdV supporto informativo in ambito legale,

amministrativo, fiscale, organizzativo e progettuale.
Le richieste di consulenza si possono prenotare telefonicamente o via fax.

sede di Bari
Lunedi: Progetti finanziabili dal CSVSN,
da Enti pubblici italiani o dall’Unione Europea
Martedi: Amministrativa, contabile e fiscale
Mercoledi: Iscrizione all’Albo regionale delle OdV
Giovedi: Organizzazione, gestione, sviluppo e consolidamento delle OdV
Venerdi: Legale

sede di Andria
Lunedi: *© Progetti finanziabili dal CSVSN,
da Enti pubblici italiani o dall’Unione Europea
* Fund raising
Mercoledi: Legale

sede di Monopoli
Consulenze su prenotazione.

Consulenze Specialistiche su appuntamento:
Organizzazione e gestione dei servizi sociali, Organizzazione eventi,
Immagine coordinata e grafica

Tutti 1 servizi sono gratuiti

SPORTELLI OPERATIVI

Sede di Bari del CSVSN

Via Vitantonio di Cagno, 30

70124 BARI

CD 080.5640817 - 080.5648857

fax 080.5669106

dal lunedi al venerdi

ore 09.00 - 13.00 / ore 15.30 - 19.30
www.csvbari.com info@csvbari.com

Sportello Operativo di Andria

Via Piave, 79

70031 ANDRIA

() 0883.591751 - fax 0883.296340
dal lunedi al venerdi

ore 09.00 - 13.00 / ore 15.30 - 19.30
chiuso

1° e 3° martedi pomeriggio del mese
2° e 4° giovedi del mese
delegazionebarinord@csvbari.com

Sportello Operativo di Monopoli

Via Roma, 15
70043 MONOPOLI
() 080.4136357 - fax 080.4135411

lunedi ore 08.00 - 14.00
martedi ore 14.00 - 20.00
mercoledi ore 08.00 - 14.00
giovedi ore 14.00 - 20.00
venerdi ore 14.00 - 20.00

sportellomonopoli@csvbari.com

SPORTELLO PER IL VOLONTARIATO

Sede di Bari del CSVSN

mercoledi, previo appuntamento

Via Cairoli, 2
martedi ore16.00 - 18.30 ()) 080.5772135

Comune di Spinazzola

P.zza C. Battisti, 4

1° e 3° martedi del mese
ore 16.00 - 18.30 @ 0883.681405

Comune di Canosa di Puglia

P.zza Martiri XXIIl Maggio, 19

2° e 4° giovedi del mese
ore 16.00 - 18.30 @ 0883.610260

Comune di Putignano

Via Roma, 8

1° e 3° giovedi del mese
ore 16.00 - 18.30 ()) 080.4056248









